
� Erstellung von strukturierten Finanzierungskonzepten von Wind- und PV-Anlagen 
� Verhandlung mit Banken und anderen Finanzierungspartnern
� Kaufmännisches Management und Controlling der Projekte von A-Z 
� Budget- und Mi�elfristplanung für Entwicklungs- sowie opera�ve Projektgesellscha�en  
� Schni�stelle der Kaufmännischen Abteilung zu Planung, Entwicklung, Projektmanagement 
� Analyse von Soll-Ist-Vergleichen und Op�mierungen des langfris�gen Betriebs
� Verhandlung und Abschluss von PPA- und Direktvermarktungsverträgen
� Au�au von Prozessen zur Projektbewertung und Performance Repor�ng
� Verwaltung der Projektgesellscha�en und Durchführen von Gesellscha�erversammlungen
� Vertragsmanagement (O&M Verträge u.a. Dienstleister)

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich BWL, Wirtscha�singenieurwesen, Erneuerbare
Energien Management oder vergleichbar

• Erste Erfahrung im Bereich Photovoltaik und/oder Windenergie
• Strukturierte, selbständige und ergebnisorien�erte Arbeitsweise
• Teamplayer mit analy�schem Arbeitss�l
• Eigenini�a�ve und Entscheidungsfähigkeit
• Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel
• Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schri� 

e-service energy GmbH | Unter der Tränke 1 | 37281 Wanfried
 fon +49 (0) 5655 9886-0 | mail info@e-service.de

eiservice

Kaufmännischer Projektmanager (m/w/d)

Standort: Wanfried | Vollzeit | Unbefristet

Über uns
Als Tochterunternehmen eines mittelständischen Energieversorgers blicken wir auf eine über 120-
jährige Tradition in der erneuerbaren Energieerzeugung zurück. Wir sind Spezialisten für das
technische und kaufmännische Management und bieten Lösungen für den kompletten Betrieb von
Wind- und Photovoltaikprojekten. Unsere Unternehmenskultur zeichnet sich durch
Innovationsfreude, Nachhaltigkeit und Teamgeist aus.

Deine Aufgaben

Dein Profil

Was wir bieten
• Ein modernes Arbeitsumfeld in der Zukunftsbranche der erneuerbaren Energien.
• Vielfältige, verantwortungsvolle Aufgaben und ein hohes Maß an Eigenständigkeit.
• Attraktive Vergütung mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld.
• Flexible Arbeitszeitmodelle, inkl. mobilem Arbeiten.
• Zusätzliche Benefits wie betriebliche Altersvorsorge, Bike-Leasing, VWL und mehr.
• 30 Urlaubstage bei einer 37-Stunden-Woche.

Jetzt mitgestalten!
Wenn du die Energiewende aktiv voranbringen möchtest, freuen wir uns auf deine Bewerbung. Sende
uns deine vollständigen Unterlagen mit Angaben zu Gehaltsvorstellungen und Verfügbarkeit bis zum
15.06.2026 anjobs@e-service.de.


